Friedrich-Spee-Gymnasium Geldern

SV-Konzept

Die SV ist das wichtige Mitwirkungsorgan der Schilerinnen und Schiler in
unserer Schule.

Durch ihre aktive Mitarbeit in diesem Gremium werden bei den jeweiligen
Schilern u.a. Schlusselqualifikationen wie Verantwortungsbereitschaft,
Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein und Teamfahigkeit geférdert. Zudem
lernen sie, hoflich und respektvoll mit ihren Mitschilern und Erwachsenen
umzugehen.

Bei der Festsetzung und Verwirklichung ihrer Interessen, Organisation und
Durchfihrung von SV-Sitzungen und -Projekten, die von der SV ausgehen,
lernen Schiler, sich zu informieren, zielgerichtet zu diskutieren und
wirkungsvolle Handlungsstrategien zu erarbeiten. Sie lernen von- und
miteinander und tUbernehmen Verantwortung.

1. Aufgaben

2. Rechte und Pflichten
3. Grundsatze

4. Aufbau / Struktur
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. Aufgaben

» Vertreten der Interessen und Rechte der Schiler/innen gegenlber
» der Schulleitung
* den Lehrern
* den Eltern
* Mitwirkung bei der Gestaltung des schulischen Lebens

* in SV-Sitzungen

* in der Schulkonferenz

* bei SV-Projekte, z. B. Sportturnieren,

» bei Schulfesten / Elternsprechtagen
Beratung und Unterstlitzung von Mitschllern bei deren Problemen
Aufenthaltsraum-Management (Glaskasten)
Bestellung und Verwaltung der Schul-Pullover und Schul-Shirts
Planung gemeinsamer Projekte, z.B. Schultriathlon, Schulfest
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2. Rechte und Pflichten

» Beratung, Anhdrung von Winschen, Vorschlagen, Beschwerden
» Information
» Selbstbestimmung



3. Grundsatze
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Inhalte festsetzen

Selbstbeschaftigung durch Aufgaben wie das Anfertigen von Protokollen
der SV-Sitzungen, Durchfihrung von Wahlen, Aufgabenverteilungen bei
Projekten

angeeignetes Wissen weitergeben an die folgenden SV-Generationen
Kooperation mit anderen Schilervertretungen

Basis- und Offentlichkeitsarbeit

4. Aufbau und Struktur der Schiilervertretung

Die Interessen der Schiler werden vertreten durch

a.

Die

die Klassensprecher/innen und die Jahrgangsstufensprecher/in sowie
deren Stellvertreter/innen:

Die Klassensprecher/innen bzw. Jahrgangsstufensprecher/in

und deren Stellvertreter/innen werden zu Beginn eines Schuljahres von
ihren Klassen bzw. Jahrgangsstufen gewahlt und vertreten die Interessen
der Klasse. Sie nehmen an SV-Sitzungen teil und informieren die Klasse
uber die Inhalte und wichtige Beschllsse der SV-Sitzungen.

den Schilerrat - die SV

Der Schilerrat setzt sich aus allen Klassensprechern/innen bzw.
Jahrgansstufensprecher/innen und deren Stellvertretern/innen
zusammen. Er fUhrt mit Hilfe des/der SV-Lehrer/in Sitzungen durch, in
denen Wahlen (Schilersprecher/in, Unterstufensprecher,
Mittelstufensprecher, Kassierer und SV-Lehrer/in) stattfinden,
Vorhaben/Wulnsche vorgetragen, diskutiert und geplant werden.
Daruber hinaus werden aus ihrer die Mitglieder der Schulkonferenz
gewabhlt.

den/ die Schulersprecher/in

Die Schilersprecherin/der Schulersprecher werden ebenso wie die
Vertreterin bzw. der Vertreter zu Beginn eines Schuljahres gewahlt.
Klassensprecherin/der Klassensprecher stimmen in der SV-Sitzung fur
den Kandidaten. Die Schilersprecherin/Der Schiilersprecher berufen
gemeinsam mit den SV-Lehrern die SV-Sitzungen ein.

Sie/Er fuhrt die Beschlisse des Schulerrates aus und setzt die
Schulleitung dartber in Kenntnis.

die SV-Lehrer/innen

Die zwei Verbindungslehrer werden zu Beginn eines Schuljahres gewahlt.
Sie stehen der Schilervertretung unterstitzend bei der Planung und
Durchfihrung ihrer Aufgaben zur Seite und leitet mit den
Schilersprechern die SV-Sitzungen.



der

SV-Gremium

Das SV-Gremium setzt sich aus den Jahrgngsstufensprechern der EF, Q1
und Q2, sowie dem Unter- und Mittelstufensprecher zusammen. Dem
Gremium steht die Schilersprecherin/der Schilersprecher vor. Darluber
hinaus kann das Gremium von interessierten Schulerinnen und Schulern,
die nicht direkt flr einen Posten innerhalb ihrer Klasse oder
Jahrgangsstufe gewahlt wurden, erganzt werden. Das SV-Gremium trifft
sich regelmaBig einmal in der Woche in der Mittagspause mit den SV-
Lehrern, um evtl. anstehende Arbeiten zu besprechen und Anregungen
vorzutragen. Es unterstitzt die SV-Lehrer und Schulersprecher bei
Durchfihrung von Projekten, wie z.B. bei der Organisation und
Abwicklung schulischer Veranstaltungen.



